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1. Wszyscy członkowie projektu rozumieją i akceptują podejście Agile (Filozofię, Pryncypia i Praktyki).

2. Sponsor Biznesowy i Wizjoner Biznesowy demonstrują jasne i proaktywne właścicielstwo projektu.

3. Wizja biznesowa ukierunkowująca projekt jest jasno wyrażona i rozumieją ją wszyscy członkowie zespołu projektowego.

4. Wszyscy uczestnicy projektu rozumieją i akceptują, że dostarczenie na czas akceptowalnego rozwiązania jest podstawową 
miarą sukcesu projektu.

5. Wymaganiom można nadać priorytety i istnieje przekonanie, że zobowiązań dotyczących kosztów i terminów można 
dotrzymać poprzez uelastycznienie zakresu tego, co jest dostarczane.

6. Wszyscy członkowie zespołu projektu akceptują, że we wczesnych fazach projektu wymagania powinny być definiowane 
jedynie na poziomie ogólnym, a szczegóły wyłonią się w miarę postępów rozwoju.

7. Wszyscy członkowie zespołu akceptują, że zmiany w wymaganiach są nieuniknione i że tylko dzięki ich przyjęciu zostanie 
dostarczone właściwe rozwiązanie.

8. Sponsor Biznesowy i Wizjoner Biznesowy rozumieją, że aktywne zaangażowanie biznesu jest niezbędne oraz mają chęć 
i władzę, by przeznaczyć dla projektu odpowiednie zasoby biznesowe.

9. Członkowie zespołu mogą wspólnie pracować przez cały projekt.

10. Umocowanie wszystkich członków zespołu jest właściwe i wystarczające, aby wspierać codzienne podejmowanie decyzji -
niezbędne dla szybkiej ewolucji rozwiązania w krótkich skoncentrowanych timeboxach.

11. Role i obowiązki w Agile są odpowiednio przydzielone, a wszyscy pełniący dane role rozumieją i akceptują związane 
z nimi obowiązki.

12. Zespół projektowy ma, jako całość odpowiednią wiedzę i umiejętności (miękkie i techniczne), aby wspólnie ewoluować 
optymalne rozwiązanie biznesowe.

13. Członkowie zespołu przydzielani są do projektu na odpowiednim i spójnym poziomie wystarczającym do pełnego 
wsparcia praktyki Agile dotyczącym stosowania timeboxów.

14. Narzędzia oraz praktyki dotyczące współpracy w zespole projektowym są wystarczające, by pozwolić na efektywny 
rozwój iteracyjny rozwiązania.

15. Wszystkie konieczne działania przeglądu i testowania są w pełni zintegrowane z praktyką rozwoju iteracyjnego.

16. Postępy projektu mierzy się przede wszystkim przez przyrostowe, możliwe do zademonstrowania dostarczenie wartości 
biznesowej.

17. Nie istnieją obligatoryjne standardy ani inne obowiązujące ograniczenia, które uniemożliwiłyby zastosowanie filozofii 
i pryncypiów Agile w tym projekcie.

Kwestionariusz podejścia do projektu (PAQ)


